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ALLEGATO C al Protocollo operativo per la gestione del Piano di Attuazione Locale e
della misura Reddito di Cittadinanza (RdC) sul territorio dell’Ambito Territoriale di
Seregno.

Schema ADEMPIMENTI PROGETTI UTLITA’ COLLETTIVA ai sensi del Decreto 22 ottobre
2019 “Definizione, forme, caratteristiche e modalita di attuazione dei Progetti utili alla collettivita
(PUC)” pubblicato in GU Serie Generale n.5 del 08-01-2020

NOMENCLATURA

Ente titolare: Comune di Seregno, capofila Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale e Distrettuale
di Seregno.

Ente gestione associata PUC: Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale e Distrettuale di Seregno.
Ente attuatore:

— Enti terzo settore che hanno aderito sez.1 Manifestazione Interesse
— Enti Pubblici che hanno aderito sez.2 Manifestazione Interesse

Catalogo PUC: Catalogo presente sulla Piattaforma Gepi (Gestione Progetti Inclusione) di tutte
le postazioni PUC disponibili.

Postazione PUC:sede/ufficio/servizio dove & possibile attivare un progetto PUC (es.
Parco/Biblioteca/Scuola/Ufficio Tecnico/Sede associazione, ecc).

Progetto PUC: Progettualita attiva su specifica postazione PUC.

Registro PUC: Documento di sintesi del progetto (contenente le informazioni di cui Allegato 6
del Decreto 22/10/2019) e di registrazione presenze/assenze beneficiari RDC assegnati al
Progetto PUC, come da modelli forniti dall’Ambito Territoriale e Distrettuale di Seregno.

e Responsabile PUC: operatore in co-progettazione con Consorzio CS&L con funzione di
coordinamento, caricamento del catalogo dei progetti e assegnazione dei beneficiari ai
progetti, sulla base delle indicazioni fornite dai Case Manager e dai referenti dei Centri per
I'impiego. Questa figura assolvera a tutte le funzioni relative all'implementazione dei processi
e delle informazioni sulla piattaforma GePI, per conto di ciascun Comune dell’'ambito.

e Case Manager CM: Assistente Sociale o operatore sociale referente del caso per il Patto per
I'inclusione sociale.

CL Adempimento Chi lo fa Come In che tempi

Manifestazione
Interesse Ufficio di
Piano di Seregno

Istituzione Catalogo PUC Ufficio di Piano )
(art.3) per eri (sezione Terzo
) _p . s P . Settore e sezione Entro ottobre
1 - ambito di attivita Comuni ) .
. - ) : Enti Pubblici) 2020

— numero posti disponibili dell’Ambito . :
Linee Guida
Comuni

Convenzione CSV
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Sottoscrizione specifico
Accordo/Convenzione

Ufficio di Piano
per i Comuni

Modello
Accordo/Convenzio

2 | /Protocollo di Collaborazione dell’Ambito ne
(Allegato 1, punto Ministero/Protocoll
IT) o di Collaborazione
3 Comunicazione su GePi Responsabile | Compilazione su
Catalogo PUC (art.3.1) PUC GePi
4 Aggiornamento catalogo PUC Responsabile Mediante Mensilmente
(Allegato 1, punto V) PUC Piattaforma GePi
Individuazione quota posizioni Comunicazione
5 PUC a CPI Responsabile mediante GePi Mensilmente
(art.3.3) nella misura del 50% PUC quota destinata a
(Allegato 1, punto VI) CPI
Responsabile Mediante GePi su
Attivazione copertura INAIL PU.C all _m_terno Prem.'° Inal.l .
6 di posizione speciale unitario
(art.4.2) . : .
assicurativa di (Decreto
ogni Comune Ministero)
7 Attivazione copertura RCT Partner e Integrazione
(art.4.2) Comuni propria polizza RCT
Verifica prioritd assegnazione | Servizio Ogniqualvolta
P egna . Vulnerabilita Rispetto indicazioni gnique
8 | PUC (art.3.2) beneficiari tutti T ricorre il caso
udp priorita Decreto
RDC
- CPI
Associazione Progetto PUC Servizio - Equipe
beneficiari RDC Patto di - multidisciplinare
9 . Vulnerabilita )
Inclusione — Equipe con
udp .
navigator
Equipe CPI/Equipe
CPI/Navigator | interscambio con
10 Associazione PUC beneficiari assegnato Servizio
RDC patto per il lavoro all’Ambito Vulnerabilita
dell’Ufficio di Piano
di Seregno
Servizio Case Manager in
Sottoscrizione PUC beneficiari Vulnerabilita 'ag Ogniqualvolta
11 . ) . collaborazione con . :
RDC patto per l'inclusione Ufficio di Piano . ricorre il caso
. Ente ospitante
di Seregno
Formazione obbligatoria in Convenzione o]
materia di sicurezza, privacy, . Accordo con i
12 ecc per i beneficiari RDC UdP di Seregno partner dell’equipe Semestrale
(Non sempre obbligatoria) multidisciplinare
Responsabile Riunioni di
Coordinamento Enti Pubbilici UdP di Seregno . .
13 . : Programmazione Mensile
ed Enti Terzo e Responsabile Visite in loco
PUC PUC
Verifica reale partecipazione . - .
14 | al PUC e compilazione Enti pubblici Su apposito Giornalmente

Registro PUC (tenuta

attuatori PUC

Registro PUC

2
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presenze giornaliere) (ar. 3.4)
Enti pubblici

Mediante mail della

. . Enti Pubbilici scansione .
Invio registro PUC a . . Mensilmente
15 Responsabile PUC UDP attuatori telematica o
PUC Sistemi elettronici
se disponibili
Verifica reale partecipazione
al PUC e ,
16 | Compilazione Registro PUC Ente 3ttuatore Su . apposito Giornalmente
. 3 ucC Registro PUC
(tenuta presenze giornaliere)
(ar. 3.4) Enti terzo settore
Comunicazione assenze Su apposito
giustificate e/o ingiustificate a . Registro PUC o
fficio di Piano di Seregno in Ente pubblico e mediante ropri | Giornalmente
17 u s 9 Terzo Settore . - propri
qualita ad Ente attuatore PUC sistemi elettronici
Gestione Associata PUC di rilevazione
presenze
Mediante mail della
scansione
18 Invio registro PUC a Ufficio di Ente attuatore | telematica o0 | Mensilmente
Piano di Seregno PUC sistemi elettronici
se disponibili
Monitoraggio e raccolta
documentazione presenze - UdP di In caso di
assenze giustificate e/o Seregno assenza e a
19 | ingiustificate beneficiari RDC — Responsabile Mediante GePi fine mese
patto per l'inclusione PUC raccolta fogli
presenze
Invio registro PUC a - UdP di | Mediante mail della | Mensilmente
CPI/Navigator per beneficiari Seregno scansione
20 | patto per il lavoro — Responsa | telematica o]
bile PUC sistemi elettronici
se disponibili
Comunicazioni via
mail con
Responsabile PUC
del Servizio
Monitoraggio e raccolta Vulnerabilita
documentazione presenze | CPI/Navigator | dell’Ufficio di Piano
51 | @ssenze giustificate e/o assegnato di Seregno Mensilmente
ingiustificate beneficiari RDC all’Ambito

patto per il lavoro

Comunicazioni

mediante

Piattaforma ANPAL
(appena sara
attivato il

collegamento)
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Diffida al beneficiario RDC

Servizio

Ogniqualvolta
ricorre il caso

22 | Patto per I'Inclusione Vulngrabilité Cgmunicazione di c_ui
UdP di Seregno | Diffida successivo CL
- Case Manager 21
Ogniqualvolta
Servizio ricorre il caso
23 Diffida al beneficiario RDC Vulnerabilita Comunicazione di cui
Patto per il Lavoro UdP di Seregno | Diffida successivo CL
- Case Manager 21
Segnalazione su GePi in caso
di assenze ingiustificate per
complessive 24 ore — mancata Servizio
adesione PUC (art.3.4) A . Ogniqualvolta
T . . Vulnerabilita Segnalazione  su . -
24 | Decadenza Beneficio ai sensi ) . . ricorre il caso
UdP di Seregno | Piattaforma Gepi
art.7 c.5 lett.d ~ Case Manager
DL n.4/2019 beneficiari RDC
patto per l'inclusione
Segnalazione su Piattaforma
ANPAL in caso di assenze
ingiustificate per complessive .
24 ore - mancata adesione CP1/Navigator . Ogniqualvolta
25 | PUC (art.3.4) assegnato Segnalazione SU1 ricorre il caso
- all’Ambito Piattaforma GEPI

Decadenza Beneficio ai sensi
art.7 c.5 lett.d

DL n.4/2019 beneficiari RDC
Patto per I'Inclusione




